
Stand: 01. April 2021  

Bei uns verdient ihr was 

Gute Pflegekräfte sind uns viel wert – und ihre Ausbildung ebenfalls. Dementsprechend entlohnen wir auch  

unsere Azubis fair und leistungsgerecht nach dem BAT-KF (Bundesangestellten-Tarif in kirchlicher Fassung)*  

inkl. vieler Zusatzleistungen. Wer bei uns in die dreijährige generalistische Ausbildung zur examinierten Pflegefachfrau / 

zum Pflegefachmann startet, erhält laut unserer Entgelttabelle z.B. Folgendes:  

 

 

 

 

 1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr  3. Ausbildungsjahr 

Monatliches 
Bruttogrundgehalt: 

1.165,69 Euro 1.227,07 Euro 1.328,38 Euro 

Weihnachtsgeld 
(Jahressonderzahlung im 
November): 

1.049,12 Euro 1.104,36 Euro 1.195,54 Euro 

Jahresgehalt inkl. KZVK 
und Weihnachtsgeld 

15.037,40 Euro 15.829,20 Euro 17.136,10 Euro 

Daraus ergibt sich folgender 
jährlicher Arbeitgeber-
Beitrag zur KZVK (5,25%), 
den die Diakonie Gütersloh 
zusätzlich für deine Rente 
einzahlt**  

789,46 Euro 831,03 Euro 899,65 Euro 

Das muss aber nicht alles sein. Selbstverständlich zahlen wir Zeitzuschläge – etwa für 

die Arbeit an Feiertagen und Wochenenden. Durch höhere Zuschläge erhöht sich dein 

Bruttogehalt – was wiederum dein Weihnachtsgeld steigen lässt. Dieses entspricht 90 

Prozent des durchschnittlichen Bruttoverdienstes in den Monaten August bis Oktober. 

 

 

 

* Den BAT-KF in voller Länge finden Sie auf: https://www.kirchenrecht-westfalen.de/document/6105#  

** Als Arbeitgeber zahlen wir für unsere Mitarbeiter in die kirchliche sowie die betriebliche  

Zusatzversorgungskasse ein. Diese Leistungen werden Ihrem Bruttogehalt hinzu addiert.  

Mehr Infos zur KZVK unter www.kzvk-dortmund.de  
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https://www.kirchenrecht-westfalen.de/document/6105
http://www.kzvk-dortmund.de/

